Jesu'rt Missioerolur‘lteers
eltwed it olew Armea

Bewerbungsleitfaden
Liebe Bewerberin, lieber Bewerber,

zu lhrer Orientierung im Bewerbungsverfahren merken wir einige Punkte an, um deren
Beachtung wir Sie bitten. Sollten Sie Fragen haben, so nehmen Sie bitte telefonisch
oder schriftlich Kontakt mit uns auf. Wir sind Ihnen gerne behilflich.

Fur Ihre Bewerbung brauchen wir von lhnen:

Bewerbungsformular: Fillen Sie das Bewerbungsformular bitte ausfihrlich aus.

Besonders interessant sind fur uns ihre Erfahrungen im beruflichen, im
sozialen/caritativen/kirchlichen sowie im personlichen Bereich. Ihre

Sprachkenntnisse sind wichtig fuir die Auswahl des Einsatzlandes. Bitte legen Sie ein
Passfoto von sich bei.

Selbstreferenz und Motivationsschreiben: Erstellen Sie bitte eine Selbstreferenz.
Von besonderem Interesse ist fir uns die Motivation der Bewerberinnen und

Bewerber. Beschreiben Sie diese deshalb bitte auf einem gesonderten Blatt. lhre
Selbstreferenz hilft uns bei der Entscheidung, ob Sie fur einen JMV-Einsatz geeignet

sind und in welchem Bereich dies moglich ist. (Bitte beachten Sie hierzu weitere
Infos auf S. 3 dieses Schreibens)

Fremdreferenz: Bitten Sie eine vertraute Person (Freund, Freundin, Priester,
Gemeinde- oder Pastoralreferenten, Arbeitskollege... - keine Familienangehdrige)
eine Referenz Uber Sie zu schreiben. Diese Person soll darin lhre Personlichkeit
beschreiben, sowie ob und warum sie Sie fur einen Freiwilligendienst geeignet halt.

Berufliches Zeugnis: Legen Sie der Bewerbung bitte eine Kopie Ihres Abschluss-
oder Arbeitszeugnisses bei.

Arztliches Attest: Wir benétigen von lhnen fiir die Einsatzstellen ein arztliches
Attest. Sollte sich die Beschaffung verzégern, konnen Sie das Attest nachreichen.

Vorbereitungs- und Kennenlernwochenende: Zum Bewerbungs- und

Vorbereitungsprozess gehort die Teilnahme an drei Wochenenden zu den Themen
‘Kultur und Begegnung’, ‘Glaube’ sowie ‘Weltweite Armut und Gerechtigkeit’. Neben
dem personlichen Kennenlernen (v. a. beim ersten Wochenende und/oder bei einem
personlichen Gespréach), sollen Sie dabei u. a. die Mdoglichkeit haben, durch
ehemalige Freiwillige einen Einblick in einige Projekte zu bekommen.
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AulRerdem dienen die Seminare der inhaltlichen Vorbereitung auf einen Einsatz als

Freiwillige/r. Hierzu ergeht jeweils eine gesonderte Einladung an die Bewerberinnen
und Bewerber.

Zyklen fur die Vorbereitung und Bewerbungsfrist:

Januar bis August: Bewerbungsfrist ist der 1. November des Vorjahres. Wir werden
Sie nach einer ersten Auswahl zu einem personlichen Gesprach und zu den
Vorbereitungswochenenden einladen.

September bis Dezember: Bewerbungsfrist ist der 1. Juli des jeweiligen Jahres. Wir
werden Sie nach einer ersten Auswahl zu einem personlichen Gesprach und zu den
Vorbereitungswochenenden einladen.

Aufnahmeentscheidung: Nach dem personlichen Kennenlernen und dem ersten
Vorbereitungswochenende wird eine Entscheidung getroffen. Sie werden danach
sofort benachrichtigt. Sollten Sie wahrend des weiteren Aufnahmeverfahrens lhre
Absicht, einen Freiwilligendienst zu machen, &ndern, bitten wir Sie, uns dies
unverzuglich mitzuteilen, sodass wir andere Wartende berticksichtigen kdnnen.

Sollten Sie weitere Fragen haben, nehmen Sie bitte telefonisch oder schriftlich Kontakt
mit uns auf. Wir sind Ihnen gerne bei den einzelnen Schritten des Aufnahmeverfahrens
behilflich.

Mit freundlichen GrifRRen

Ihr Team von JESUIT MISSION VOLUNTEERS

Fur weitere Informationen und Bewerbungsunterlagen wenden Sie sich bitte an:

Susanne Jorg

Werkstatt Weltweit

(Jesuitenmission)

KonigstralR3e 64

90402 Nurnberg

Tel: (0911) 2346-150

Email: susanne.joerg@jesuitenmission.de
www.werkstatt-weltweit.org
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Hinweise zur Erstellung der Selbstreferenz

Die Selbstbeurteilung hilft uns, uns vorab ein Bild von lhnen zu machen und zu
entscheiden, ob und fur welchen Einsatz Sie geeignet sind. Bitte beantworten Sie die
nachfolgenden Fragen (auf ca. zwei DINA-4 Seiten), und senden Sie die Antwort
zusammen mit dem Bewerbungsbogen an uns zurlick. Diese Selbsteinschatzung dient
dazu, Sie besser kennen zu lernen.

1. Beschreiben Sie lhre Personlichkeit.

2. Manchmal wohnen die Freiwilligen in Gemeinschaften und arbeiten im Team.

Glauben Sie, sich in eine kleine Gemeinschaft (Wohnen) bzw. ein Team (Arbeit)
einordnen zu konnen? Welche Erfahrungen haben Sie mit Gemeinschaftsleben?
Welche Eigenschaften beeintréchtigen Sie? Welche helfen Ihneneher?

3. Charakterisieren Sie lhre Art und Weise, Arbeiten anzugehen und auszufiihren.
Arbeiten Sie lieber ohne feste Vorgaben oder in einem relativ klar strukturiert
vorgegebenen Arbeitsbereich?

4. Beschreiben Sie lhre Reaktion in problematischen Situationen und Ihre Fahigkeit,
Entscheidungen zu treffen.

5. Welche Erfahrungen haben Sie mit gelebtem Glauben?
6. Welche Erwartungen haben Sie?
7. Zuséatzlicher Kommentar

7. Datum/Unterschrift

Motivationsschreiben

Beschreiben Sie bitte auf einem gesonderten Blatt Ihre Motivation fir einen Einsatz als
Jesuit Mission Volunteer nieder.

Vielen Dank fiir Inre offenen Antworten!
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